
Consulenza legale 
telefonica tramite 

numero verde.

Network di 
avvocati esperti, in 
Italia e in Europa.

Periti, investigatori 
e consulenti tecnici 

specializzati.

Copertura di tutte le 
spese legali, peritali e 

processuali.

I SERVIZI OFFERTI

Ricoprire incarichi pubblici implica una responsabilità importante e complessa. 
Decreti, leggi e normative sono in continua evoluzione e operare con diligenza non è sempre facile. Anche al lavoratore più 
attento può capitare di commettere un errore e di trovarsi coinvolto in controversie di natura legale. 

DAS Colpa Grave estesa offre un servizio di consulenza e assistenza legale qualificato, garantendo la copertura delle spese 
legali, peritali, investigative e processuali necessarie per la tutela dei diritti di questa categoria professionale. Per svolgere 
in sicurezza la propria attività ogni giorno. 

DIFESA LEGALE

LA TUTELA LEGALE PER I DIPENDENTI PUBBLICI

COLPA       GRAVEestesa

AMBITI DI COPERTURA

DAS Colpa Grave estesa è il perfetto completamento della polizza RC colpa grave, ma può essere un valido 
alleato anche per tenersi indenni dalle spese legali non coperte dal proprio Ente-datore di lavoro.

TUTELA LEGALE PENALE

•	 procedimento penale per reati 
colposi e contravvenzioni;

•	 procedimento penale per reati 
dolosi, salvo assoluzione, pro-
scioglimento (escluse le cause di 
estinzione del reato), archiviazio-
ne per infondatezza della notizia 
di reato e derubricazione.

TUTELA LEGALE PER RESPONSABILITÀ 
AMMINISTRATIVA - CONTABILE

La garanzia opera per:
•	 azioni di responsabilità ammi-

nistrativa-contabile e giudizio 
di conto per danno erariale;

•	 la presentazione di deduzio-
ni scritte a seguito dell’invito 
a dedurre entro il limite di 
3.000 euro se non si instaura 
un procedimento.

È possibile estendere la retroattività a: 3 anni / 5 anni.

Il funzionario capo della Direzione lavori 
pubblici del comune viene coinvolto in 
un procedimento penale per non aver 
provveduto alla manutenzione di un 
marciapiede, sul quale un abitante è ca-
duto rovinosamente.

La Corte dei Conti ravvisa delle irrego-
larità nell’affidamento di alcuni lavori 
a una azienda e apre una vertenza per 
danno erariale a carico del dipendente 
responsabile di non aver gestito corret-
tamente i bandi di gara.

Nel caso di pensionamento o morte del contraente/assicura-
to o di cessazione dell’attività presso l’Ente di appartenenza 
per qualsiasi motivo tranne licenziamento per giusta causa.

OPZIONI RETROATTIVITÀ POSTUMA 5 ANNI

ESEMPI PRATICI DI APPLICAZIONE

Messaggio pubblicitario con finalità promozionale. Prima della sottoscrizione leggere il set informativo disponibile su www.das.it

Per informazioni rivolgiti con fiducia all‘intermediario DAS.:

www.das.it


